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Darfor ar vi Sveriges
adldsta arkitekt- och

byggbolag

Pdlitlighet, Idngsiktighet och goda relationer ar
kvaliteter som héller i léngden — i vért fall &dnda
sedan 1870. Resultatet av vart arbete syns dverallt i
Goteborg. Du kan inte g& mdnga steg utan att stéta
pd& en byggnad som F O Peterson har ritat, byggt
eller renoverat.

Nu tar vi sats for ytterligare 150 ér i samma anda.
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| goda hdander
sedan 1870

F O Peterson @r inte vilket byggbolag som helst. Vi har en tydlig
karaktdr, ett eget satt att agera som bygger pd hérnstenarna
pdiitlighet, I&ngsiktighet och goda relationer. Vi vet att kunderna
uppskattar dessa egenskaper och upplever oss som en trygg och
pdilitlig partner. Dérfér kan vi sammanfatta vart 16fte i meningen

"I goda héinder sedan 1870".

For ett féretag som verkat i mer én 150 &r dr l&ingsiktighet en
sjalvklarhet, sé ocksé héllbarhet. Héllbarhet avser hur vi férhdller
oss gentemot vér omgivning, véira kunder, véra medarbetare
och véra partners men ocksé hur vi forhdller oss till samhdllet i
stort och dess utveckling.

Detta visar vi inte minst genom véra certifieringar inom kvalitet,
miljé och arbetsmiljé men ocksé genom vért engagemang i

olika branschféreningar, vért aktiva deltagande i olika forsknings-
projekt och hur vi lever upp till de krav som stdéills pé oss i
pdgdende projekt och uppdrag.

Hallbarhet ér inte en fréga i taget, hdllbarhet ér hur vi férhéller
oss till helheten. Hdllbarhet ér allas delaktighet for att skapa
ndgonting battre, for alla, tillsammans.

Goteborg 2024-03-25
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Var verksamhet

F O Peterson & Séner Byggnads AB dr Sveriges dldsta arkitekt-
och byggféretag. Bolaget bildades &r 1870 av murarmdstaren
Frans Oscar Peterson och ér fortfarande i samma familjs égo.

Bolaget bedriver byggverksamhet, fastighetsférvaltning och
inredningssnickeri. Omsattningen uppgdr till ca 400 Mkr i
entreprenadverksamheten och antalet anstdllda ér c:a 70 st.
| koncernen ingérr &dven moderbolaget F O Arkitektkontor AB
och dotterbolaget Grundférstdrkningar i Géteborg AB.

Vi tar oss an projekt av alla typer och storlekar. Har finns ménga
olika kompetenser och massor av erfarenhet. Vikan ta dig hela
vagen fréin vision till verklighet. Vi pé F O Peterson kan hjélpa till
med det mesta inom byggnation och arkitektur. Inom vér
verksamhet arbetar vi med projektutveckling, nyproduktion
samt ombyggnation och renoveringar.
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F O Bygger

Nér det gdller byggtjénster erbjuder vi béde bredd och
spets. Vi &r exempelvis specialister pd att renovera
komplexa kulturbyggnader. Men oavsett om vi tar hel-
hetsansvar eller gér in och tar ansvar for ett delprojekt.

.

Byggservice @r en avdelning inom F O Peterson & Séner
Byggnads AB med verksambhet i Storgéteborg.

Vi arbetar med ny- och ombyggnadsentreprenader
av olika storlekar, allt frén rena serviceuppdrag till
ombyggnader av kommersiella kontors- och
afférslokaler.

Kunderna dr fréimst fastighetségare och fastighets-
bolag inom kommunala och privata sektorn. Vi jobbar
med allt frén bankkontor, butiker, varuhus och vérad-
enheter till industrilokaler.

En stor del av vér produktion ér nybyggnation.
Frédmst kommersiella fastigheter med butiker,
kontor, vérdenheter och lagerbyggnader. De senaste
dren har vi utékat verksamheten med ett flertal stérre
nybyggnadsprojekt av bostader i Géteborgsomrdédet.

Vi bygger nytt, bdde pé entreprenad och i egen regi.

Vi ér engagerade i hela byggprocessen och bygger pé
general- och totalentreprenad. Vi bygger nytt, bygger
om och renoverar bostéder, industrilokaler, kommer-
siella kontorslokaler afférslokaler och sjukhus.

Projektutvecklingsavdelningen arbetar med hela
processen och tar hand om projektet frédin markforvérv
och tillst&ndsprocess och projektering fram till att det
ar férdiga bostader klar for inflyttning.

Eftersom vi ser och kan se mer l&dngsiktigt pé férvaltar-
rollen sé kan vi ocksé skapa annorlunda och mer
genomtdnkta och ekonomiskt byggda hyres-
fastigheter. De nya formerna av égande av léigenhet
(s k aiganderaitt) kan ocksé paverka framtida projekt

t ex genom att vi skapar blandat boende med béde
hyresldgenheter och éigande rétter i samma kvarter.

Exempel pé véara nybyggnadsprojekt som fardigstallts,
&runder produktion eller planeringsskede under 2023
ar BRF Trékronan i Ostra Kdlltorp, BRF Takgoken i
Majorna samt hyresrétter och trygghetsboende
Ndstds pd HONO.
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BRF Takgoken

Visionsbild Trygghetsboende H6né




F O Arkitektkontor

F O Arkitektkontor AB &r ett anrikt arkitektkontor som
har bedrivit arkitektverksamhet, i négon form, i cirka
150 &r. De senaste decennierna dr det ett eget
aktiebolag som ingér i en koncern med verksamhet
inom arkitektur, byggnation, inredningssnickeri,
fastighetsférvaltning och grundférstarkning.

Vi arbetar béide med ombyggnads- och nybyggnads-
projekt gentemot offentliga och privata aktérer och
uppdragen finns idag inom flera omréden bland annat
bostéder, kontor, industri, hotell, handel samt sjukhus.

Tillsammans inom kontoret har vi en bred kompetens
och kan leverera projekt frén ax till limpa. Vi arbetar i ett
projekts alla skeden, fréin tidiga idéer om exploatering
och planprojekt till de projekterande faserna som
arkitektskisser och handlingar, konstruktionsritningar,
projekteringssamordning, CAD — samordning

och fram till framtagande av relationshandlingar och
skotselplaner. Inga projekt dr for stora eller for smé.

BRF Trakronan
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Grundférstarkningar

Vi ér specialiserade péd grundférstérkningar av inner-
stadsbebyggelse och vet hur man hanterar sattningar.
Ofta anlitas vi som underentreprenér &t byggféretag
som utfér renoveringar i éldre byggnader, men vi tar
dven uppdrag som general- eller totalentreprenor.

Micropdlning, betonggjutning och foglagning
Micropdlar ér vér specialitet. Vi erbjuder en modern och
skonsam metod fér grundférstérkning i trdnga kéllaru-
trymmen. Férst schaktar vi med grév-/rivningsrobotar.
Grundléggningen goérs med gejderstyrda pdining-
smaskiner for optimal precision. Maskinerna ér utfor-
made for arbeten i trédnga utrymmen. Sjélva pdiningen
utférs med slanka stélrérspdlar som slés under bérande
delar av byggnaden och gjuts fast. Metoden ér ndstan
vibrationsfri, vilket gér att arbetet inte péverkar boende
eller annan verksamhet i fastigheten. Betonggjutningar
ar ofta en viktig del av véra projekt.

Grundférstarkning, Swemaint

Vi arbetar éven med andra typer av férstérkningar.
Med tiden har vi ocksé blivit ndgot av specialister pd
murverk med foglagning, dér vi sékerstdller att funktion
och estetik bibehdlls.

Carlstens féastning
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F O Snickeri

F O Snickeri &r ett specialsnickeri ddr stor hantverkss-
kicklighet kombineras med modern teknik. Vi brinner fér
kundanpassade 16sningar av inredningar. Bland véra
uppdragsgivare finns offentliga organisationer, bygg-
féretag, banker, kontor, och kyrkor — kunder som kréver
hég kvalitet och en sdiker leverans.

Vi tillverkar ofta séidant som entréer, fonster, dorrar,
véiggpartier, informationsdiskar, bardiskar och
ledstéinger. Vi ér ocksd erként skickliga pé att restaurera
och reparera shickerier i kulturmdrkta fastigheter.
Eftersom vi kombinerar traditionell hantverkskunskap
med moderna datastyrda produktionsenheter, kan

vi ocksé specialtillverka mindre serier till konkurrens-
kraftiga priser.

Véra yrkesskickliga medarbetare ér utbildade vid

Carl Malmstens Verkstadsskola, Capellagérden,
Stenebyskolan eller liknande trétekniska utbildningar i
Sverige.

Allt trét som kops in dr certifierat. | det egna mdéleriet
anvdnds bara vattenldsliga férger och lacker och
den moderna sprutboxen ger en god arbetsmiljé
for var lackerare.
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F O Fastighetsforvaltning

Férvaltning med hyresgdsterna i fokus

F O Peterson erbjuder lokaler och lIégenheter i attraktiva l&igen.
Vi tror pé ett I&ngsiktigt égande och léngvariga kundrelation-
er. Darfor stravar vi efter en fastighetsférvaltning som gér att
hyresgdisterna trivs och vill stanna kvar. Véagen till framgdng ér
hog tillgéinglighet, personligt bemoétande, I&ingsiktiga underhéill-
splaner och lokalt fokus.

Har har vi vara fastigheter

« 31.000 kvm lokalyta i Nordstan i form av hotell,
restaurang, butik och kontor

- 89 hyreslagenheter i Lundbypark (varav 21 trygghetsbostéder),
samt en livsmedelsbutik om ca 1.000 kvm

« 28 hyreslégenheter i Lunden
« 52 hyresléigenheter av radhuskaraktér i Ruddalen
« En verkstads- och kontorsfastighet pd ca 4.000 kvm i Hégsbo

« En fastighet med kontorslokal pé& 800 kvm och
en bostad vid Sankt Sigfrids plan

Du som hyr av F O Peterson kan rékna med personligt - L R - ‘
bemétande och hég tillgénglighet. Nér du kontaktar oss sé e '
kommer du inte till néigot externt féretag. Vi har alla komp-
etenser som behovs for att skéta driften sjéilva. (Merparten av
fastigheterna har vi dessutom byggt!) V&rt mail ér att vara en
ndra serviceorganisation som finns nér kunderna behdver oss.
Med jémna mellanrum fér vi intyg pé att det fungerar. Nér vi
matte kundnéjdheten hésten 2022 nddde vi toppnoteringen
456 pd en femgradig skala.
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Vara varderingar

F O Peterson har en tydlig karaktdr, ett eget satt att agera Palitli a
som bygger pd hérnstenarna pdilitlighet, l&ngsiktighet g

o0 [
och goda relationer. & a rl IgCI

Vi vet att véra olika intressenter som kunder, leverantérer,
medarbetare och samarbetspartners uppskattar dessa
egenskaper och upplever F O Peterson som en trygg och
pdlitlig partner. Darfér kan vi sammanfatta vart 16fte i

en mening:

Igoda hdnder sedan 1870

e lgoda
Att vara arlig och palitlig visar sig i oss i hur vi méter .
varandra och andra, i hur gér afférer och hur vi féljer hCI ndel‘

upp pd att det vi sagt. sedq n
1870

Vi ér I&ngsiktiga i véra beslut och ér darfér en trygg
arbetsgivare och samarbetspartner. Ldnga och
goda relationer bidrar till ett bra samarbete och
utmarkt resultat.

Kommunikation beskrivs ofta som en nyckelkomponent

till ett framgdngsrikt samarbete. Vi ska alltid ge raka L&“gSiktiga Reldtion &

och drliga svar, ha en éppen dialog ddr alla kan kéinna -
sig trygqa. & metodiska samverkan
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Globala madlen

Agenda 2030 utgor varldens fardplan for en hdllbar utveckling

Globala mélen antogs av varldens ledare 2015. Mélen ska bidra till en socialt,
ekonomiskt och miljomdassigt hallbar utveckling och vara uppnéddai till &r
2030 varldens dlla I&inder. Agenda 2030 gdiller fér alla ménniskor och lénder

och vi mdste gemensamt arbeta fér att né dem. Det kréiver engagemang
frén olika aktérer som civilsamhdallesorganisationer, kommuner och
landsting samt forskare och néringsliv. Vi har alla en viktig roll att spela for
att ingen mdénniska ska l&émnas utanfor.

|/

e

5 JAMSTALLDHET

g

Mal 3
God hdlsa och véalbefinnande

Genom att skapa en bra arbetsmiljé kan vi som féretag och
kollegor méjliggéra att var och en av véra medarbetare har
bra férutsattningar for fysiskt och psykiskt véiméaende.

Viuppmuntrar till sociala aktiviteter och gemensam tréning
bland medarbetarna.

Mal 5
Jamstadlldhet

Genom att vara medveten om att ojadmlikhet I&tt kan délja sig i
traditioner och normer p&minner vi oss om att aldrig slé oss till
ro ndrr det gdller jmstdalidhet.

Att arbeta aktivt med uppférandekoden, sprdkibruk och
diskriminering, gor det konkret att vi verkligen menar allvar nér
det galler jamstalidhet. Det ér bra for vart foretag och alla som
jobbar hos oss och med oss.

Hallbarhetsrapport ‘ F O Peterson
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Mal 8
Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéixt

Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéixt gér hand i
hand. Vi féljer de avtal och villkor som finns fér vér bransch
och utéver det har vi hégt stallda mél avseende god
arbetsmiljo, trivsel och méjlighet att utvecklas pé sin
arbetsplats. | vér uppférandekod tydliggoérs var instélining
och vad som gdiller, béde for vart eget féretag och véra
underentreprendrer.

Maln
Hdallbara stéder och samhallen

Genom aitt hela tiden utmana véra egna miljémél och
ddérutéver ha en ambition att bidra till utvecklingen i vér
bransch gdr &t ett alltmer klimatvéanligt byggande tar vi vart
ansvar. Social héllbarhet kan utvecklas genom att vi bygger
in forutsattningar for att moétas dver olika slags grénser.

Mal12
Hallbar konsumtion och produktion

Hallbar konsumtion och produktion uppnds bland annat
genom att vi ser 6ver materialanvéindning samt energi-
forbrukning i véra projekt samt provar olika végar att
bygga cirkulért.




Vision 2045

I dag stér bygg- och anléggningssektorn for en
femtedel av Sveriges klimatpéverkan. Riksdagen

har beslutat att Sverige ska ha netto nollutslépp

av véxthusgaser 2045. Detta sker samtidigt som
Sverige vaxer. Detta kommer att innebdra
omfattande féréindringar i béide konsumtions- och
produktionsmdnster i samhdillet. Och nér Sverige nu
stéller om behéver viibygg- och anléiggningssektorn
givetvis vara med pd den resan och ta ansvar for

vér del och komma med I6sningar.

Inom ramen fér regeringsinitiativet Fossilfritt Sverige
har bygg- och anldggningssektorn dérfér samlats
kring en fardplan:

“En klimatneutral vérdekedja i bygg- och
anléggningssektorn 2045. En fardplan for
fossilfri konkurrenskraft”

Malen for att né en klimatneutral vérdekedija i
bygg och anléggningssektorn ér for ér:

* 2045 — Netto nollutslépp av vaxthusgaser.

2040 - 75 % minskade utslépp av véxthusgaser
(jmf 2015).

* 2030 - 50 % minskade utslépp av véxthusgaser
(jmf 2015).
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Mal 2030

For att vi ska kunna bidra till de globala mdélen och
uppfylla vision 2045 bryter vi ned dessa delmdll
anpassade fér F O Peterson. Varje projekt som vi
bygger och varje upphandling som vi goér ska filtreras
genom vdr tolkning av klimatmadalen. Detta arbetssditt
kommer att bli en naturlig del av vért arbetsséitt. Nér
véra egna tolkningar av mdlen ér fulltintegrerade i
verksamheten kommer vi att se mer storskaliga
effekter av klimatarbetet.

Véra évergripande mdéil ér:

« Vi ska endast nyttja trérévara som harrér fréin
ansvarsfullt skogsbruk.

« Vi ska vasentligt minska méngden avfall genom
dtgarder for att férebygga, minska, dteranvénda
och dtervinna avfall.

« Vi ska fasa ut klassade kemiska émnen och leverera
giftfria produkter*

« Vi ska till minst 70 procent utnyttja fossilfria trans-
porter.

« Vi ska implementera systemaitiskt arbetssatt for att
sd@kra socialt ansvarstagande i alla produktionsled.

* Giftfria produkter enligt Sveriges riksdag: Férekomsten av dmnen i miljén
som har skapats i eller utvunnits av samhadllet ska inte hota ménniskors hél-
sa eller den biologiska méngfalden. Halterna av naturfrdmmande dmnen
&r ndra noll och deras péverkan pd madnniskors hélsa och ekosystemen ¢éir
férsumbar.

2023




vart hallbarhetsarbete

Vi mdste alla arbeta for att skapa ett mer héllbart samhaille.

Som byggare och férvaltare har vi goda méjligheter att bidra till
en hdllbar vérld. Vi pd F O Peterson arbetar med hdllbarhet utifréin
begreppen ekologisk, social och ekonomisk héllbarhet.

Vivill vara mer é&n en bara en "byggare”.

Att samhdallsbyggandet ska vara I&ngsiktigt uthdlligt ér i dag en
sjalvklarhet. Okat byggande ger en 6kad anvéandning av andliga
réivaror och 6kad koldioxidemission frén byggprodukter.

Vi engagerar oss ocksd for en mer hdllbar energiférsérjning, géra
klimatsmarta val och éka kvaliteten fér att framtidens byggnad-
er ska vara hdllbara i generationer. Vi vill skapa och vérdesdtta
personliga relationer och néra dialoger med véra kunder, vara en
pdlitlig samarbetspartner inom byggbranschen, dér vi bidrar till
en aktiv, inkluderande och héllbar samhéllsutveckling.

Vi stdr infor stora miljomdssiga och sociala utmaningar. Det ér
darfor ett mdste att stélla om fér en héllbar utveckling, dér vi
alla tar vart ansvar for den jord vi lever pé och samtidigt fér véra
sociala behov tillfredsstéllda. | det aktiva arbetet med att né
héllbarhetsmalen kréivs sé klart engagerad och kunnig person-
al. Genom information och upplysning ger vi véra medarbetare
forutsattningarna att né malen

o,



Ekonomiskt

Att ta ekonomiskt ansvar omfattar att séikerstélla god [bnsamhet,
finansiell stabilitet, I&ngsiktiga investeringar, riskhantering och
garantidtaganden liksom god afférsetik och hdllbara inkdp.

Att organisationens pengar investeras héllbart ér en viktig del for
att maximera den positiva pdverkan. Vi arbetar stéindigt med att
forbattra vérra processer, véra produkter och véra tjénster.

Att utveckla héllbara och konkurrenskraftiga inkdp ér en del i detta.

En annan del &r att undersoka leverantérernas arbetsforhdllanden
och fé& information om hur véra leverantérer arbetar med att sékra
goda arbetsforhéllanden pé véra byggarbetsplatser men éven
I&ingre ner i vérdekedjan.

Kvalitet och en god arbetsmilj6 ar tatt sammankopplade. Genom
kvalitetssékring och att séitta konkreta och métbara mél som vi
kontinuerligt foljer upp sdkerstdaller vi att vi héller det vi lovar.
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Miljo

Att bygga bostéder och andra fastigheter samt att bo och verka i dessa
tar pd jordens resurser. Genom att vara med och projektera och utveckla
i samhadllet, hjalper vi till att sétta ramarna fér hur ménniskor kommer att
leva, bo och arbeta i méinga decennier framéver. Hittills har allt fokus i
debatten kring byggnaders miljopéverkan handlat om den sé kallade
brukarfasen, det vill séiga tiden frén det att huset stér férdigt och fram tills
att det rivs. Men for att f& en helhetsbild kring energiférbrukning bér man
ocksé se till byggfasen. Fér éiven om vi bygger nollenergi-hus sé kvarstér
det faktum att framstdéllandet av byggmaterial och sjélva byggfasen
péverkar klimatet negativt. Det ér darfoér viktigt att vi anvénder
byggmaterial och byggmetoder med ett minimalt koldioxidavtryck.

Bostadsrdtterna i Brf Trakronan i Kélltorp ar byggda med tréstommme och tréfasad for att
minska klimatavtrycket — F O Peterson.

Genom fotosyntesen lagrar de véixande tréiden koldioxid i form

av kolféreningar. Tréd och mark avger visserligen ocksé en del
koldioxid, men de tar upp betydligt mer. Ju snabbare skogen véixer,
desto mer koldioxid féngas upp. Ur klimatsynpunkt ér det dérfor
battre att bruka skogen och anvénda virket én att I&ta skogen

std orérd. Koldioxiden som lagrats i tréiden finns sedan kvar under
traédets hela livsliéingd, dven efter det att det blivit till en trépro-
dukt. Det ér darfér extra gynnsamt att anvénda trd till stora och
l&nglivade produkter som till exempel byggnadsstommar.

Vi ser pd miljdarbetet som en kontinuerlig férbéttringsprocess.
Utover att félja lagar och férordningar inom miljgomrdédet vill vi
gora lite mer. Vér évergripande vision ér att 2045 erbjuda 100
procent cirkuléra, &tervinningsbara, separerbara och giftfria
produkter dér bara férnyelsebar energi utnyttjas for réivaru-
utvinning, produktion och transport. Miljdarbetet har fokus bdde
pd den egna tillverkningen och pé resurshushélining i de férdiga
husen. Ett annat fokusomréde ér vér avfallshantering och étervin-
ning av material. Vart mél ér att minimera spill samt att vért avfall
ska &tervinnas i mojligaste mén och att andelen deponi och farligt
avfall ska reduceras till ett minimum.

Tré kan &teranvéndas, till exempel nér golv och fénster tas tillvara
och dteranvénds i en annan byggnad. Pé sé satt forlings koldiox-
idens lagringstid. Trét kan éven materialétervinnas och anvéndas i
till exempel tillverkning av tréfiberskivor. Uttjéinta tréprodukter
anvdéinds som biobrdnsle och ersdtter fossila bréinslen. Detta ér
ocksé en viktig klimatfordel.
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Socialt

Social hdllbarhet innefattar ér ett jamstallt och jaémlikt samhdéille
ddar ménniskor lever ett gott liv, med god hdisa. Ett samhdille med
hég tolerans dér ménniskors lika vérde stdr i centrum. Det finns
starka samband mellan utformningen av den fysiska miljén
omkring oss och mdénniskors hdélsa, men éven klimatféréndring-
arna har och kommer att f& stora konsekvenser.

Vi pd F O Peterson vill skapa ett éppet och vélkomnande
arbetsklimat dér varje individ ska kunna trivas och mé bra.
Arbetsmiljon ar bdde fysisk och psykosocial. Att jobba for lika
réittigheter, skyldigheter och méjligheter for alla ér en héllbar-
hetsfrdga som berér alla typer av verksamheter.

For att f& goda férhdllanden pd arbetsplatserna behéver man

se helheten. Flera olika faktorer spelar in for att f& basta mojliga
forhallanden pd arbetsplatserna. Fér att kunna samarbeta och
stréva mot samma mdél behéver vi dela samma grundlégg-
ande vdarderingar. Vi vill utveckla véra medarbetare sé de stérks

i formégan att arbeta med att hitta nya I6sningar som leder oss
till ett héllbart byggande in i framtiden. Viktiga insatser for att
forhindra olyckor rér bland annat sékert beteende, utbildning och
ratt hjalpmedel. Vi ser éven till att véra medarbetare har en bra
balans mellan arbete och fritid

Vi ér 6ppna for och nyfikna pd férbattrings- och miljéfrémjande
forskning och utveckling och stér redo att méta en mer
héllbar vérld.

| Géteborg lever allt for ménga barnfamiljer i fattigdom.

Det vill vi vara med och éndra pé. Darfér stéttar vi Goteborgs
Stadsmissions arbete med akuta och l&dngsiktiga insatser,

sd att fler familjer ska f& en battre levnadsstandard.
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